Diemen, 24 augustus 2023

Betreft: Uitnodiging deelname pilot “Versneld Evalueren”

Geacht bestuur en bureau van de wetenschappelijke vereniging,

Het programma Zorgevaluatie & Gepast Gebruik (ZE&GG) nodigt wetenschappelijke verenigingen
(wv-en), aangesloten bij de Federatie Medisch Specialisten (Federatie) uit om deel te nemen aan de
pilot Versneld Evalueren.

In het programma ZE&GG werken patiénten, zorgverleners, zorgaanbieders, zorgverzekeraars en
overheid samen aan de bewezen beste zorg voor de patiént. Daarmee is ZE&GG een programma van
alle betrokken partijen in de Medisch Specialistische Zorg. Samen is de ambitie gesteld dat
zorgevaluatie en gepast gebruik in 2025 integraal onderdeel zijn van het reguliere zorgproces,
waarbij het onbekende wordt geévalueerd, bewezen effectieve zorg wordt geimplementeerd en de
patiént daardoor de bewezen beste zorg krijgt. De pilot Versneld Evalueren is in samenwerking met
ZonMw vormgegeven.

Deze pilot richt zich met name op ondersteuning vanuit de wv-en bij de uitvoer van zorgevaluaties
met een focus op het stimuleren van patiénteninclusie en systeeminbedding van het onderdeel
’evalueren’ van de Cirkel van Gepast Gebruik (CvGG). Naast inbedding van het onderdeel ‘evalueren’
van de CvGG zal er tevens aandacht zijn voor de aansluiting op de onderdelen ‘agenderen’ en
‘implementeren en monitoren’.

Deze pilot bestaat uit twee delen. Naast wv-en (deel 1, waar deze uitnodiging op gericht is) zullen
ook zorginstellingen worden uitgenodigd deel te nemen aan deze pilot (deel 2).

In deel 1 van deze pilot wordt onderzocht wat wv-en nodig hebben om hun rol te kunnen vervullen
bij het opstarten en uitvoeren van zorgevaluaties. Vijf te selecteren wv-en zullen gezamenlijk een
plan van aanpak opstellen. Voor de uitvoer van dit plan van aanpak is een subsidiebudget
beschikbaar van €175.000,-. Dit subsidiebudget wordt toegekend aan de Federatie, die als
hoofdaanvrager zal optreden namens de betreffende wv-en. De Federatie heeft tevens een
ondersteunende en begeleidende rol bij het opstellen van het gezamenlijke plan van aanpak. Voor de
uitvoer van en/of ondersteuning bij de activiteiten voortkomend uit het gezamenlijke plan van
aanpak kunnen beleidsmedewerkers worden aangesteld. Deze aanstelling en ook kosten verbonden
aan acties voortvloeiend uit het plan van aanpak kunnen uit het subsidiebudget gefinancierd worden.

De collectieve benadering wordt ingezet om de samenwerking tussen de verschillende wv-en en het
onderling leren en verbeteren op basis van al bestaande en nieuwe ervaringen te stimuleren.

Voor meer informatie over de pilot verwijzen we u naar bijlage 1.



Voor deelname aan de pilot gelden de volgende voorwaarden:

e De WV is betrokken bij minimaal 2 lopende zorgevaluaties*:
o waarbij op basis van het tijdschema zoals opgenomen in het onderzoeksprotocol bij
de start van de pilot de inclusiefase nog minimaal 12 maanden duurt.
o meer dan 50% van de betrokken zorginstellingen uit tweedelijns centra bestaat.
e De betreffende zorgevaluaties dienen opgenomen te zijn of dienen per direct opgenomen te
worden in de inclusiemonitor.
e De WV verklaart zich bereid om de in de pilot opgedane kennis in haar beleid-/
kwaliteitscyclus op te nemen.

* In het geval van multidisciplinair onderzoek, dient de betreffende WV als “hoofd-WV” te fungeren.

Indien meer dan vijf wv-en interesse tonen en voldoen aan de voor deze pilot gestelde voorwaarden,
zal de werkorganisatie van het programma ZE&GG een selectie maken. ZonMw zal hierbij als
waarnemer optreden. Selectie van de vijf wv-en geschiedt aan de hand van de volgende criteria:

e De motivatie.

e De ervaring met en/of betrokkenheid bij eerdere zorgevaluaties.

e Het bestaande netwerk en de bestaande organisatiestructuur.

e Het aantal en type zorgevaluaties en het aantal aan de betreffende zorgevaluaties
deelnemende zorginstellingen.

Tevens wordt gestreefd naar een diversiteit van deelnemende wv-en (discipline [snijdend,
beschouwend, ondersteunend] en grootte van de WV).

Als u interesse heeft in deelname aan deze pilot en voldoet aan de gestelde voorwaarden, verzoeken
wij u bijgevoegd aanvraagformulier met de ingevulde verklaringen van de projectleiders betrokken
bij de betreffende zorgevaluaties voor 16 oktober 2023 te sturen naar
evalueren@zorgevaluatiegepastgebruik.nl. Eventuele vragen kunt u ook naar dit emailadres sturen,
dan nemen we zo snel mogelijk contact op.

Met vriendelijke groet,

Prof. Dr. Sjoerd Repping

Voorzitter programma Zorgevaluatie & Gepast Gebruik

Bijlagen:
1. Achtergrondinformatie pilot “Versneld Evalueren” — wetenschappelijke verenigingen
2. Voorbeelden acties voor wetenschappelijke verenigingen
3. Deelnameformulier wetenschappelijke vereniging (aparte bijlage)
4. Format voor steunverklaring projectleider (aparte bijlage)


https://inclusiemonitor.nl/
mailto:evalueren@zorgevaluatiegepastgebruik.nl

Bijlage 1 Achtergrondinformatie pilot “Versneld Evalueren” -
wetenschappelijke verenigingen

Achtergrond

Binnen de Cirkel van Gepast Gebruik (CvGG) is voor het onderdeel evalueren de volgende doelstelling
geformuleerd:

“In 2024 kan ieder zorgevaluatie-onderzoek binnen drie maanden na de start patiénten includeren in
alle deelnemende centra en is 90% van de zorgevaluatie-onderzoeken binnen de geplande tijd
afgerond”.

Uit een in 2021 op verzoek van ZE&GG door ZonMw uitgevoerd onderzoek bleek slechts 23% van de
in dit onderzoek opgenomen zorgevaluaties binnen de geplande tijd te zijn afgerond.!
Projectgroepen ervaren veel moeite om het beoogde aantal patiénten te includeren, terwijl er over
het algemeen meer dan voldoende patiénten zouden moeten zijn en studies dus ook veel vlotter
zouden moeten kunnen worden afgerond. Uit een probleemanalyse verricht door ZE&GG, die gericht
was op de vraag wat er praktisch nodig is voor de uitvoering van zorgevaluaties, kwamen de
volgende drie aanbevelingen als belangrijkste naar voren?:

1. Leg de centrale regie en de codrdinatie van zorgevaluaties bij wv-en.

2. Zorg in deelnemende centra voor ondersteuning bij zorgevaluaties en tijd voor professionals om
patiénten te informeren en te laten deelnemen aan zorgevaluaties.

3. Zorg voor het borgen, delen en uniformeren van kennis over de uitvoering van zorgevaluatie via
een centraal zorgevaluatie expertise punt.

Hypothese: Met een (goede) organisatie en/of organisatiestructuur voor zorgevaluaties bij wv-en
wordt de doorlooptijd van een zorgevaluatie korter. Hierdoor kunnen zorgevaluaties sneller tot
verandering in de praktijk leiden en kan het aantal zorgevaluaties, en dus het beantwoorden van
kennisvragen, worden opgeschaald. Hiervoor is het bijvoorbeeld ook belangrijk dat studies aansluiten
bij de agendering door de wv, de vraagstelling aansluit bij een richtlijn en de studie niet concurreert
met andere lopende studies. Met regie en codrdinatie van wv-en starten er nieuwe zorgevaluaties
die relevant en haalbaar zijn en waar draagvlak voor is. Voor deze pilot is de rol van wv-en belangrijk
om in gezamenlijkheid met projectgroepen belemmeringen in de inclusiefase te detecteren en te
helpen oplossen. Tevens kunnen zij deelnemende centra stimuleren om patiénten te laten
deelnemen in de lopende zorgevaluatie.

Doel: Aantonen dat het met de juiste organisatiestructuur binnen de wv mogelijk is om versnelling in
de inclusiefase van zorgevaluaties te bereiken. Dit doen we door een pilot te starten waarin we de
hypothese gaan toetsen gericht op de rol van de wv-en. We selecteren hiervoor vijf wv-en.

Aanpak: Allereerst wordt er vanuit het programma ZE&GG een uitnodiging uitgestuurd naar alle wv-
en. Voor deelname aan deze pilot zijn de volgende voorwaarden opgesteld:

e De wv is betrokken bij minimaal 2 lopende zorgevaluaties*:
o waarbij op basis van het tijdschema zoals opgenomen in het onderzoeksprotocol bij
de start van de pilot de inclusiefase nog minimaal 12 maanden duurt.
o meer dan 50 % van de betrokken zorginstellingen tweedelijns centra zijn.



o De betreffende zorgevaluaties dienen opgenomen te zijn of dienen per direct
opgenomen te worden in de inclusiemonitor.

e De wv verklaart zich bereid om de in de pilot opgedane kennis in haar beleids-
/kwaliteitscyclus op te nemen.

* In het geval van multidisciplinair onderzoek, dient de betreffende wv als “hoofd-wv” te fungeren.

Indien meer dan vijf wv-en interesse tonen en voldoen aan de voor deze pilot gestelde voorwaarden,
zal de werkorganisatie van het programma ZE&GG een selectie maken. ZonMw zal hierbij als
waarnemer optreden. Selectie van de vijf wv-en geschiedt aan de hand van de volgende criteria:

e De motivatie.

e De ervaring met en/of betrokkenheid bij eerdere zorgevaluaties.

e Het bestaande netwerk en de bestaande infrastructuur.

e Het aantal en type zorgevaluaties en het aantal aan de betreffende zorgevaluaties
deelnemende zorginstellingen.

Tevens wordt gestreefd naar een diversiteit van deelnemende wv-en (discipline [snijdend,
beschouwend, ondersteunend] en grootte van de wv).

De vijf geselecteerde wv-en schrijven gezamenlijk een plan van aanpak, met ondersteuning van de
FMS. Dit gezamenlijke plan van aanpak dient als uitgewerkte subsidieaanvraag ingediend te worden
bij ZonMw. Het zal door een onafhankelijke commissie worden beoordeeld op relevantie en
kwaliteit.

De gehele duur van deze pilot is 12 maanden (uiterlijke startdatum: september 2024)

Evaluatie: Er zal een onafhankelijk bureau gevraagd worden om de pilot en alle daarbij betrokken
processen te evalueren en daaruit aanbevelingen te doen met wat er in de toekomst nodig is voor
systeeminbedding bij alle wv-en.

Budget: Voor deze pilot, de uitvoer van het gezamenlijke plan van aanpak opgesteld door de vijf wv-
en, is een subsidiebudget beschikbaar van €175.000,- .

De ZonMw-subsidieoproep (op uitnodiging) voor de pilot “Versneld evalueren” is vanaf 26
september te vinden op de website van ZonMw. Deze subsidieoproep is gericht aan de 5
geselecteerde wv-en die vanaf november gezamenlijk een plan van aanpak zullen gaan opstellen.

Tijdpad:
Deadline indienen motivatie 16 oktober 2023
Selectie vijf wv-en Medio november 2023
Deadline indienen gezamenlijk plan van aanpak 8 februari 2024
(uitgewerkte subsidieaanvraag)
Uiterlijke startdatum September 2024

L Rapport verloop opstart- en inclusiefase van Doelmatigheid Onderzoek, ZonMw, april 2021

2, Rapportage ZE&GG Infrastructuur voor de uitvoering van zorgevaluaties, mei 2021 (op te vragen).


https://inclusiemonitor.nl/

Bijlage 2 Voorbeelden acties voor wetenschappelijke verenigingen
(N.B. Onderstaande lijst dient ter voorbeeld.)

e Algemeen
o Het aanstellen van medewerkers om de uitvoer van het plan van aanpak te

coordineren.
o Hetinrichten van een proces binnen de wv om de kennis-/kwaliteitscyclus te sluiten.

e Centrale regie en sturing voor inzicht en overzicht op lopende en toekomstige zorgevaluaties

o Het overzicht bewaren en coérdineren van lopende zorgevaluaties.

o Oprichten of onderhouden van netwerken en het organiseren van
netwerkbijeenkomsten.

o Het hebben van aandacht voor multidisciplinaire of lijn-overstijgende aspecten van
zorgevaluaties, en hierin afstemming met andere wv-en zoeken.

o Het beleggen van bijeenkomsten om gezamenlijk de samenwerking te stimuleren.

o Het ontwikkelen van een centraal informatiepunt.

o Het ontwikkelen van een proces hoe een wv komt tot steunbetuiging voor
zorgevaluaties (denk aan een checklist).

o Het voorbereiden van implementatie, m.n. door overzicht te bewaken over de
opname van uitkomsten van zorgevaluaties in de betreffende richtlijnen.

e Stimuleren patiénteninclusie

o Het actief monitoren van het verloop van de zorgevaluaties en het signaleren van
knelpunten.

o Het bewaken van de voortgang en kwaliteit van lopende zorgevaluaties en
betrokkenheid bij voortgangsgesprekken.

o Het stimuleren van medisch specialisten en instellingen met betrekking tot deelname
aan zorgevaluaties.

o Brede communicatie (bijeenkomsten (algemene ledenvergaderingen, congressen),
nieuwsbrieven etc.).




